
 

 

Progetto: TecMAReco – Tecnologie ad alta risoluzione per il monitoraggio di rifiuti marini e 
rilevamento di effetti sugli ecosistemi marini protetti, verso un sistema di rilevamento rapido 
transfrontaliero 

finanziato nell'ambito del Programma INTERREG VI-A Italia-Malta, Cod. C1-2.3-108  –  CUP LP: 
C73C25000260007  –  CUP PP6 (South Side S.r.l.): G73C25000160006 

 

Avviso n. 1 del 27/07/2026 – SELEZIONE SENIOR ANALYST E FINANCE EXPERT 
 
South Side S.r.l., di seguito e per brevità South Side, con sede legale in Via Giorgio Castriota 9 – 
90139 Palermo (PA) P.IVA: 06975570828  PEC: south-side@pec.it, in qualità di Partner (PP6) del 
progetto TecMAReco, Cod. C1-2.3-108, finanziato nell'ambito dell'Avviso pubblico 1/2023 per la 
presentazione di progetti di cooperazione, a valere su Programma INTERREG VI-A Italia-Malta, con 
Decreto Dirigenziale n. 544/A7 DRP del 04/08/2025 dell'Autorità di Gestione, con il quale è stato 
approvato il contratto di sovvenzione del progetto sottoscritto tra la Presidenza della Regione 
Siciliana – Dipartimento regionale della Programmazione e la Stazione Zoologica Anton Dohrn, in 
qualità di Capofila: 

VISTO CHE: 

●​ con Decisione di Esecuzione (UE) 2022/75 della Commissione Europea del 17 gennaio 
2022 è stato stabilito l'elenco delle aree dei programmi Interreg destinate a ricevere 
sostegno dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento 
esterno dell'Unione, suddivise per componente e per programma Interreg nell'ambito 
dell'obiettivo «Cooperazione territoriale europea»; 

●​ con la Decisione della Commissione Europea C(2022) 9624 del 13 dicembre 2022, è stato 
approvato il "Programma INTERREG VI-A Italia-Malta" per il periodo di programmazione 
2021-2027; 

●​ il progetto TecMAReco, Cod. C1-2.3-108, è stato ammesso a finanziamento a seguito 
dell'approvazione del Comitato di Sorveglianza del Programma; con Decreto Dirigenziale n. 
544/A7 DRP del 04/08/2025 dell'Autorità di Gestione è stato approvato il contratto di 
sovvenzione sottoscritto tra la Presidenza della Regione Siciliana – Dipartimento regionale 
della Programmazione, in qualità di Autorità di Gestione, e la Stazione Zoologica Anton 
Dohrn, in qualità di Capofila; 

●​ il progetto ha avuto avvio in data 02/05/2025 e si concluderà il 31/10/2027, articolandosi in 
cinque periodi di rendicontazione semestrali (P1-P5); 

TENUTO CONTO CHE: 

●​ South Side intende avvalersi del supporto di professionalità da reperire sul mercato per la 
realizzazione delle attività connesse all'attuazione ed alla buona riuscita del progetto, in 
particolare nell'ambito del WP5 "Pilot incubator hub e strategia transfrontaliera", Attività 



 

A5.2 "Strategia TecMAReco – Analisi di fattibilità e sostenibilità del processo industriale di 
trasformazione dei rifiuti plastici marini". 

CONSIDERATO CHE: 

●​ come previsto dal manuale di rendicontazione del Programma INTERREG VI-A Italia-Malta, 
relativamente alle voci di costo "consulenti esterni" già previste in fase di presentazione del 
progetto, si procede secondo la regola della selezione comparativa per il conferimento di 
incarichi e si applicano i presupposti di legittimità; 

●​ ai sensi del medesimo manuale, i beneficiari privati sono tenuti a pubblicare sul sito web 
del Programma www.italiamalta.eu tutte le procedure ad evidenza pubblica per 
l'acquisizione di risorse umane, interne ed esterne, pena la non ammissibilità della relativa 
spesa. 

Nello specifico, South Side S.r.l., in qualità di Partner e Soggetto Privato, ha necessità di reperire le 
seguenti figure professionali: 

●​ A. SENIOR ANALYST 

●​ B. FINANCE EXPERT 

A questo fine South Side intende avviare una procedura di selezione, applicando come modalità di 
affidamento la regola della selezione comparativa, nel rispetto dei principi di trasparenza, parità di 
trattamento e non discriminazione, per il conferimento di incarichi professionali. 

Al fine di garantire la massima partecipazione, trasparenza e rispetto dei principi generali di 
imparzialità, previsti dalla normativa di settore e comunitaria, il presente Avviso è pubblicato sul 
sito web del Programma www.italiamalta.eu. 

Si precisa che, in quanto meramente finalizzato ad acquisire candidature, il presente Avviso non 
costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo South Side S.r.l., che si riserva di 
interrompere, in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento 
avviato senza che i professionisti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

1) PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI 

South Side con il presente Avviso invita alla presentazione di candidature per la selezione di: 

●​ CODICE TECMARECO_A52_SA: n. 1 Senior Analyst 

●​ CODICE TECMARECO_A52_FE: n. 1 Finance Expert 

2) ATTIVITÀ OGGETTO DEGLI INCARICHI PROFESSIONALI 

A. Senior Analyst (Rif. Codice: TECMARECO_A52_SA) 

L'esperto, sotto il coordinamento del Responsabile di progetto di South Side, opererà nell'ambito 
del WP5 – Attività A5.2 "Strategia TecMAReco – Analisi di fattibilità e sostenibilità del processo 
industriale di trasformazione dei rifiuti plastici marini", contribuendo alla realizzazione dei seguenti 
deliverable: 



 

●​ D.5.2.2 "Valutazione tecnica del processo produttivo e logistico" (Periodo 3): valutazione 
approfondita dei processi produttivi di trasformazione delle microplastiche in polimeri, 
analisi della fattibilità tecnica, delle necessità infrastrutturali e delle risorse richieste 
(materie prime, energia, personale), nonché dei potenziali rischi tecnologici associati; 

●​ D.5.2.3 "Analisi economica e finanziaria – Piano industriale con esito di fattibilità" 
(Periodo 5): analisi dei costi, delle spese di capitale e operative, valutazione dei flussi di 
entrate potenziali applicati ai test di riuso condotti in ambito WP5, analisi di break-even, 
ritorno sugli investimenti (ROI) e altri indicatori finanziari chiave, con raccomandazione 
finale sulla fattibilità e sostenibilità del processo di trasformazione proposto. 

B. Finance Expert (Rif. Codice: TECMARECO_A52_FE) 

L'esperto, sotto il coordinamento del Responsabile di progetto di South Side, opererà nell'ambito 
del WP5 – Attività A5.2, contribuendo alla realizzazione del deliverable: 

●​ D.5.2.4 "Definizione della strategia e dell'eventuale piano di implementazione" (Periodi 4 e 
5): predisposizione del documento che delinea il piano per la realizzazione del processo di 
trasformazione industriale, con particolare riferimento alla sostenibilità 
economico-finanziaria della strategia, alla pianificazione degli investimenti e delle risorse 
necessarie, alla definizione dei tempi e delle fasi di implementazione, delle milestone 
chiave e della strategia di gestione dei rischi finanziari. 

3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

a) Requisiti generali e di onorabilità richiesti per tutti i profili 

Non saranno ammessi alla procedura i soggetti: 

●​ che siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi 
del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle 
misure di prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione; 

●​ che siano stati condannati, con sentenza (o decreto penale) irrevocabile, per uno dei reati 
previsti all'art. 94, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023; 

●​ che abbiano subito la revoca o la risoluzione, per gravi inadempienze, negli ultimi tre anni, 
da incarichi affidati da Enti di diritto pubblico o privati. 

b) Requisiti di idoneità professionale 

A. Senior Analyst 

Il Candidato dovrà possedere, per l'ammissione alla procedura, i seguenti requisiti: 

●​ Laurea magistrale (o Vecchio Ordinamento) in Ingegneria Gestionale, Ingegneria 
Chimica/Industriale, Economia o discipline equivalenti; 

●​ Esperienza professionale documentata di almeno 5 anni in analisi tecnico-economiche di 
processi industriali e/o studi di fattibilità, preferibilmente nel settore del riciclo, 
dell'economia circolare o della gestione dei rifiuti; 



 

●​ Documentata conoscenza delle metodologie di analisi economico-finanziaria di progetti 
industriali (business plan, analisi costi-benefici, ROI, break-even analysis); 

●​ Buona padronanza degli strumenti informatici per l'analisi dei dati e la reportistica tecnica. 

B. Finance Expert 

Il Candidato dovrà possedere, per l'ammissione alla procedura, i seguenti requisiti: 

●​ Laurea magistrale (o Vecchio Ordinamento) in discipline economico-finanziarie, 
economico-gestionali o equivalenti; 

●​ Esperienza professionale documentata di almeno 5 anni in pianificazione finanziaria, 
valutazione di investimenti industriali e/o elaborazione di piani/strategie di sviluppo, 
preferibilmente in ambito di progetti di cooperazione territoriale europea o finanza 
agevolata; 

●​ Documentata conoscenza della normativa applicabile alla gestione finanziaria di progetti 
cofinanziati da fondi UE; 

●​ Buona padronanza degli strumenti informatici per la pianificazione e il monitoraggio 
finanziario. 

c) Natura del candidato 

Ai sensi del manuale di rendicontazione del Programma INTERREG VI-A Italia-Malta (par. 5.4 – 
Consulenze e servizi esterni), la candidatura può essere presentata sia da persona fisica sia da 
persona giuridica (società, studio professionale associato, ecc.). 

Nel caso di candidatura presentata da persona giuridica, i requisiti di idoneità professionale ed 
esperienza di cui al punto b) dovranno essere posseduti e dimostrati dal/i soggetto/i (soci, 
amministratori e/o collaboratori) effettivamente incaricato/i dello svolgimento dell'attività per 
conto dell'ente candidato, nominativamente indicato/i in sede di candidatura, con relativo 
curriculum vitae allegato per ciascuno. I requisiti generali e di onorabilità di cui al punto a) si 
applicano al legale rappresentante dell'ente candidato e ai soggetti indicati come esecutori 
dell'incarico. 

4) MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I soggetti che intendano presentare la propria candidatura dovranno inviare, a pena di esclusione: 

●​ domanda di partecipazione secondo il format allegato al presente Avviso (Allegato 1), con 
indicazione della figura professionale per cui si intende candidarsi; 

●​ curriculum vitae in formato europeo con dettagliate e chiare evidenze delle esperienze 
maturate e dei requisiti richiesti (massimo 15 pagine; in caso di numero superiore, verranno 
considerate unicamente le prime 15 pagine, sottoscrizione a parte); 

●​ autorizzazione al trattamento dei dati debitamente sottoscritta (Allegato 2); 

●​ documento di identità in corso di validità. 

I candidati interessati a entrambe le figure professionali dovranno presentare una candidatura 
distinta per ciascun profilo, con documentazione separata. 



 

La documentazione dovrà essere trasmessa esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata 
(PEC) al seguente indirizzo: south-side@pec.it, con indicazione nell'oggetto "Avviso n. 1 del 
27/07/2026 - Selezione [indicare codice figura professionale] – Progetto TecMAReco, Cod. 
C1-2.3-108", entro e non oltre le ore 12:00 del 13/08/2026. 

5) MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione degli esperti a cui conferire l'incarico avverrà attraverso la valutazione del curriculum 
professionale sottoposto dai candidati, che sarà operata da una Commissione interna di South 
Side sulla base dei criteri e parametri indicati nelle tabelle seguenti. 

Qualora, all'esito della valutazione curricolare, dovesse risultare, per il candidato, un punteggio 
inferiore a 35 punti, non proseguirà l'iter di valutazione per il medesimo. 

La Commissione si riserva la facoltà di convocare per un colloquio di approfondimento tutti i 
candidati che abbiano superato, in sede di valutazione curriculare, la soglia minima di 35 punti; il 
colloquio è volto ad approfondire le specifiche competenze tematiche nonché gli aspetti 
motivazionali e le attitudini professionali/relazionali utili allo svolgimento dell'incarico. 

Qualora la Commissione non ritenga necessario procedere al colloquio, la graduatoria finale sarà 
formata esclusivamente sulla base del punteggio conseguito in sede di valutazione curriculare 
(fino a un massimo di 60 punti). 

Eventuali richieste di chiarimenti in merito al presente Avviso potranno essere inoltrate per iscritto 
all'indirizzo info@wearesouthside.it, entro 3 giorni dal termine di scadenza per la presentazione 
delle domande.  

A. Senior Analyst – griglia di valutazione 

Criterio di valutazione Punteggio 
massimo 

Criteri di attribuzione 

Laurea magistrale in Ingegneria Gestionale, 
Chimica/Industriale, Economia o discipline affini 

10 punti Laurea pertinente: 10 punti; 
altri titoli equivalenti: 
valutazione a discrezione 
della Commissione 

Esperienza documentata in analisi 
tecnico-economiche di processi industriali e/o studi 
di fattibilità 

20 punti Da 5 a 7 anni: 10 punti; Oltre 
7 fino a 10 anni: 15 punti;  
Oltre 10 anni: 20 punti  

Esperienza specifica nel settore riciclo / economia 
circolare / gestione rifiuti 

15 punti Nessuna esperienza 
specifica documentata: 0 
punti; 1-2 progetti/incarichi 
pertinenti: 5 punti; 3-4 
progetti/incarichi pertinenti: 
10 punti; 5 o più 
progetti/incarichi pertinenti, 
oppure ruolo di 
responsabilità tecnica 
(project/process manager) 



 

Criterio di valutazione Punteggio 
massimo 

Criteri di attribuzione 

in almeno un progetto del 
settore: 15 punti  

Conoscenza di metodologie di analisi 
economico-finanziaria (business plan, ROI, 
break-even) 

10 punti Non documentata: 0 punti · 
Conoscenza sommaria 
(formativa/teorica): 5 punti;  
Conoscenza approfondita 
(esperienza diretta 
applicata): 10 punti 

Padronanza degli strumenti informatici per l'analisi 
dei dati e la reportistica 

5 punti Competenza documentata 
da 1 a 2 anni: 3 punti; 
competenza documentata 
da 3 anni in poi: 5 punti 

Punteggio curriculum – TOTALE 60 punti  
Colloquio (eventuale) 20 punti Valutazione di competenze, 

chiarezza, motivazione e 
compatibilità con il ruolo 

TOTALE COMPLESSIVO 80 punti  

B. Finance Expert – griglia di valutazione 

Criterio di valutazione Punteggio 
massimo 

Criteri di attribuzione 

Laurea magistrale in discipline 
economico-finanziarie o economico-gestionali 

10 punti Laurea pertinente: 10 punti; 
altri titoli equivalenti: 
valutazione a discrezione 
della Commissione 

Esperienza documentata in pianificazione finanziaria 
e valutazione di investimenti industriali 

20 punti Da 5 a 7 anni: 10 punti; Oltre 
7 fino a 10 anni: 15 punti;  
Oltre 10 anni: 20 punti  

Esperienza specifica in progetti di cooperazione 
territoriale europea / finanza agevolata 

15 punti Nessuna esperienza 
specifica documentata: 0 
punti; 1-2 progetti/incarichi 
in programmi di 
cooperazione territoriale 
europea o finanza 
agevolata: 5 punti; 3-4 
progetti/incarichi: 10 punti;  
5 o più progetti/incarichi, 
oppure ruolo di 
responsabilità finanziaria 
(project manager/team 
leader finanziario) in almeno 
un progetto: 15 punti 



 

Criterio di valutazione Punteggio 
massimo 

Criteri di attribuzione 

Conoscenza della normativa applicabile alla 
gestione finanziaria di progetti cofinanziati UE 

10 punti Non documentata: 0 punti · 
Conoscenza sommaria 
(formativa/teorica): 5 punti; 
Conoscenza approfondita 
(esperienza diretta 
applicata): 10 punti  

Padronanza degli strumenti informatici per la 
pianificazione e il monitoraggio finanziario 

5 punti Competenza documentata 
da 1 a 2 anni: 3 punti; 
competenza documentata 
da 3 anni in poi: 5 punti 

Punteggio curriculum – TOTALE 60 punti  
Colloquio (eventuale) 20 punti Valutazione di competenze, 

chiarezza, motivazione e 
compatibilità con il ruolo 

TOTALE COMPLESSIVO 80 punti  

L'incarico verrà conferito al candidato che risulterà aver conseguito il punteggio più elevato 
(eventuale punteggio per il colloquio compreso). South Side si riserva di affidare l'incarico anche in 
presenza di una sola candidatura valida e rispondente ai requisiti sopra indicati. Con la 
presentazione della domanda di partecipazione, i candidati prendono atto che South Side potrà 
operare delle verifiche e richiedere documentazione a riprova, anche a campione, in ordine ai 
contenuti del curriculum trasmesso. In caso di parità di punteggio complessivo tra due o più 
candidati, si darà preferenza al candidato che abbia conseguito il punteggio più alto nel criterio 
"Esperienza documentata"; in caso di ulteriore parità, si procederà mediante sorteggio pubblico.  

6) TIPOLOGIA DI RAPPORTO E COMPENSI 

A. Senior Analyst (Rif. Codice TECMARECO_A52_SA) 

La tipologia di rapporto professionale è quella di contratto di lavoro autonomo. La durata del 
rapporto di collaborazione è prevista dalla data di stipula dell'incarico fino al 31/10/2027, salvo 
eventuali proroghe concesse per le attività di progetto da parte dell'Autorità di Gestione del 
Programma. 

Il costo a rendiconto previsto per l'espletamento dell'attività oggetto dell'Avviso è pari a € 8.546,89 
(ottomilacinquecentoquarantasei/89) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali, a 
fronte di un impegno stimato in complessive 171 ore:  

●​ 86 ore nel Periodo 3 - da settembre a ottobre 2026 - pari a € 4.296,89, riferite al D.5.2.2  
●​ 85 ore nel Periodo 5 - da maggio a ottobre 2027 - pari a € 4.250,00, riferite al D.5.2.3. 

B. Finance Expert (Rif. Codice TECMARECO_A52_FE) 

La tipologia di rapporto professionale è quella di contratto di lavoro autonomo. La durata del 
rapporto di collaborazione è prevista dalla data di stipula dell'incarico fino al 31/10/2027, salvo 



 

eventuali proroghe concesse per le attività di progetto da parte dell'Autorità di Gestione del 
Programma. 

Il costo a rendiconto previsto per l'espletamento dell'attività oggetto dell'Avviso è pari a € 8.300,00 
(ottomilatrecento/00) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali, a fronte di un 
impegno stimato in complessive 166 ore:  

●​ 83 ore nel Periodo 4 - da novembre 2026 ad aprile 2027 - pari a € 4.150,00, riferite al D.5.2.4 
●​ 83 ore nel Periodo 5 - da maggio a ottobre 2027 - pari a € 4.150,00, riferite al D.5.2.4. 

Per entrambe le figure, il compenso sarà corrisposto subordinatamente al raggiungimento degli 
obiettivi previsti dal progetto, secondo le modalità indicate nel contratto. La collaborazione sarà di 
natura temporanea per cui non è previsto il rinnovo. L'eventuale proroga dell'incarico originario è 
consentita, in via eccezionale, nei limiti consentiti dall'ordinamento, al solo fine di completare il 
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore. 

7) TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, D.Lgs. n. 101/2018 e dell'articolo 13 e segg. del 
Regolamento Europeo 2016/679, in materia di protezione dei dati personali, si rappresenta che i 
dati forniti in relazione al presente Avviso verranno utilizzati unicamente ai fini della conduzione 
delle operazioni e della procedura previste nello stesso. Ai sensi dell'articolo 28 del Regolamento 
Europeo sopra indicato, si informa che il Titolare del Trattamento è South Side S.r.l. e che il 
trattamento sarà effettuato da soggetti appositamente incaricati con l'utilizzo di procedure anche 
informatizzate, in grado di tutelare e garantire la riservatezza dei dati forniti, nei modi e limiti 
necessari per perseguire le predette finalità. 

Palermo, 27/07/2026                                           ​ ​ Il Legale Rappresentante 
Marco Miceli 
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