# interreg @
ltalia-Malta

P
)

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO W
)

“PRINCIPI GRIMALDI” )

ALBERGHIERO - AGRARIO - OTTICO - CONVITTO ANNESSO

Viale Oleandri, 19 — Tel. 0932.762991 — Fax 0932.761689 \
Codice Fiscale 90006570882 - Codice univoco ufficio: UF4952 i
PEO rgrh020005@istruzione.it - PEC rgrh020005@pec.istruzione.it 4

www.principigrimaldi.edu. it n
MODICA Erasmus+

)
}}i

All’Albo On Line

Amministrazione Trasparente

Sezione provvedimenti amministrativi

Agli atti del fascicolo di cui al D.D.G. n. 858/SVI del 24/11/2021 - Progetto “Crosswork” - Pratica n. 4788

Oggetto: Awvviso pubblico n. 02/2019 per la selezione di progetti ordinari a valere sugli Assi I, 1l e Ill del
Programma INTERREG V-A Italia Malta per il periodo 2014/2020 - DDG n. 218 SV/D.R.P. del 28
maggio 2019 emanato dal Dirigente generale del Servizio V “Cooperazione Territoriale Europea —
fondi diretti Asse prioritario e Obiettivo Specifico 2.2 - Codice del Progetto C2-2.2-128 - “Cros-
sWork”. CUP: E93D21002920007 - Avviso selezione Esperto esterno di supporto a Malta.

Awviso selezione Esperto esterno di supporto a Malta
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196, di esecuzione del Regolamento (CE) n.1083/2006 in materia di ammis-
sibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai fondi strutturali per la fase di programmazione
2007/2013.

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 “Regolamento Disposizioni Comuni - RDC”, recante disposizioni co-
muni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, nonché il
relativo regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 22.03.2014 della Commissione.

VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo c del Consiglio del 17 dicembre 2013 rela-
tivo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti |'obiettivo "Investimenti
a favore della crescita e dell'occupazione" c che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006.

VISTO il Regolamento UE n. 1299/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di Cooperazione
Territoriale Europea denominato Regolamento (CTE) volto a sostenere la cooperazione fra regioni limitrofe
per promuovere lo sviluppo regionale integrato fra regioni confinanti aventi frontiere marittime e terrestri
in due o piu Stati membri o fra regioni confinanti in almeno uno Stato membro e un paese terzo sui confini
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esterni dell'Unione diversi da quelli interessati dai programmi nell'ambito degli strumenti di finanziamento
esterno dell'Unione.

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione v del 22 settembre 2014 recante
modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per
qguanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme
dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di certifica-
zione, autorita di audit e organismi intermedi, pubblicato nella GUUE L286 del 30.9.2014.

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalita
di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto ri-
guarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati.

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei.

VISTO il Regolamento (UE) N. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de minimis».

VISTO il Regolamento delegato (UE) N. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il regola-
mento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo eu-
ropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca.

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 481/2014 della Commissione del 4 marzo 2014 che integra il regola-
mento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne le norme specifiche
in materia di ammissibilita delle spese per i programmi di cooperazione, artt. 1-7.

VISTO il Regolamento (UE) 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di
aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato poi modificato dal
Regolamento (UE) 2017/1084 della Commissione del 14 giugno 2017.

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE)
n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n.
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012.

VISTO il Regolamento 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i
regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche
volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie
in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus).

VISTO il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo e del consiglio del 23 aprile 2020 che modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a fornire
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flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epidemia di
COVID-19.

VISTA la Delibera CIPE n. 10 del 28/1/2015 recante “definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico na-
zionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020 e relativo monitoraggio. Pro-
grammazione degli interventi complementari di cui all’articolo 1, comma 242, della legge n. 147/2013 previsti
nell’accordo di partenariato 2014-2020".

VISTE le Deliberazioni della Giunta regionale n. 267 del 7/10/2014, n. 293 del 13/10/2014 e n. 281 del
18/11/2015 che rispettivamente approvano lo Schema di proposta del Programma di Cooperazione Italia
Malta 2014-2020 e individuano quale Autorita di Gestione del Programma il Dipartimento Regionale della
Programmazione della Regione Siciliana e adottano il Programma di Cooperazione Italia-Malta 2014-2020
per il periodo di programmazione 2014-2020.

VISTA la Decisione della CE C(2015) 7046 del 12 ottobre 2015, che adotta il Programma di Cooperazione
Italia-Malta 2014-2020 denominato dalla stessa "Programma di cooperazione INTERREG V-A ltalia-Malta"
per il periodo di programmazione 2014 - 2020 per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
nell'ambito dell'obiettivo "Cooperazione Territoriale Europea”.

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 218 SV/D.R.P. del 28 maggio 2019, pubblicato in versione integrale sul sito
istituzionale del Dipartimento della Programmazione www.euroinfosicilia.it e sul sito ufficiale del programma
www.italiamalta.eu nonché per estratto sulla G.U.R.S. n. 25 del 31 maggio 2019 che approva |’Avviso pubblico
n. 02/2019 per la selezione di progetti ordinari a valere sugli Assi |, Il e Ill del Programma INTERREG V-A Italia
Malta per il periodo 2014/2020 per un importo complessivo di Euro 16.070.410 costituiti dal cofinanziamento
pubblico comunitario del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), pari all’85%.

VISTO il DDG n. 584/SVI DRP del 29/09/2020 con il quale sono state ratificate le graduatorie relative agli
obiettivi specifici 2.2, 3.1 e 3.2, approvate dal Comitato di Sorveglianza del Programma con la procedura
scritta conclusa il 3 settembre 2020.

VISTO il DDG n. 252/SVI DRP del 17/05/2021 con il quale sono state ratificate le nuove graduatorie, relative
agli obiettivi specifici 2.2 e 3.2, approvate dal Comitato di Sorveglianza del Programma con la procedura
scritta conclusa il 17 maggio 2021, che comprendono i progetti GIFLUID e CROSSWORK ammessi a finanzia-
mento a seguito della ridistribuzione finanziaria tra gli Assi del programma.

CONSIDERATO che sulla base delle disposizioni del Manuale di attuazione del programma — par. 9.4.2 “Am-
missibilita temporale delle spese”, 'ammissibilita delle spese del progetto puo decorrere dalla data di notifica
al capofila dell’ammissione a finanziamento, avvenuta con nota dell’AdG prot. n. 6814 del 25 maggio 2021.

VISTA la nota del 7/06/2021 della Societa Logos Arl, capofila del progetto CROSSWORK, con la quale viene
comunicato I'avvio del progetto prevista in data 21/06/2021.

VISTO il contratto di sovvenzione stipulato in data 5/11/2021 tra la Presidenza della Regione Siciliana — Di-
partimento regionale della Programmazione, in qualita di Autorita di Gestione del Programma INTERREG V-
A Italia Malta, con sede a Palermo, Piazza Sturzo 36, Cod fisc.80012000826, rappresentata dal Dirigente Ge-
nerale pro-tempore e la Societa Logos Arl - con sede principale in Corso Ho Chi Min 107/A, 97013 Comiso
(RG), Italy, Partita IVA 00857330880 rappresentato dal suo rappresentante legale Rosario Alescio, in qualita
di Capofila del progetto denominato “CROSSWORK” cod. C2-2.2-128 il cuiimporto ammonta a € 1.016.484,19
di cui FESR € 864.011,46, di cui contributo nazionale € 152.472,63;



# interreg @
ltalia-Malta

VISTO il DDG n. 858/SVI DRP del 24/11/2021 emanato dal Dirigente Generale del Servizio VI “Cooperazione
Territoriale Europea — Programma INTERREG V-A ltalia Malta” con il quale si approva il contratto di sovven-
zione stipulato in data 5/11/2021 tra la Presidenza della Regione Siciliana - Dipartimento regionale della Pro-
grammazione, in qualita di Autorita di Gestione del Programma INTERREG V-A Italia Malta, con sede a Pa-
lermo, Piazza Sturzo 36, C.F. 80012000826, rappresentata dal Dirigente Generale pro-tempore e la Societa
Logos Arl - con sede principale in Corso Ho Chi Min 107/A, 97013 Comiso (RG), Italy, Partita IVA 00857330880
rappresentato dal suo rappresentante legale Rosario Alescio, in qualita di Capofila del progetto denominato
“CROSSWORK” cod. C2-2.2-128 il cui importo ammonta a € 1.016.484,19 di cui FESR € 864.011,46, di cui
contributo nazionale € 152.472,63;

VISTO il DDG n.1135/A7 DRP del 30/11/2022 emanato dal Dirigente Generale dell’Area 7 “Gestione pro-
grammi per la cooperazione territoriale europea e la cooperazione sovranazionale” con il quale si autorizza
il trasferimento delle attivita e di parte del budget al PP4 Malta Chamber of SMEs del progetto CROSSWORK
di cui al contratto di sovvenzione stipulato in data 05/11/2021 tra la Presidenza della Regione Siciliana —
Dipartimento regionale della Programmazione, in qualita di Autorita di Gestione del Programma di Coopera-
zione INTERREG V-A Italia-Malta e la Societa LOGOS, in qualita di Capofila, approvato con DDG n. 858/SVI
DRP del 24/11/2021, e si approva il nuovo piano finanziario del progetto CROSSWORK, come da tabella sotto
riportata che sostituisce la tabella relativa al budget progettuale di cui all’art. 2 del contratto di sovvenzione
sopra richiamato,

: Totale pro- . Contributo Finanzia-
S;?%ﬁgtr Nome del partner Mitrﬁtbom getto Sp(%Sf‘Ci%Ebél)ca FESR (C) | nazionale |Mente aggiun-
(A= C+D+E) - (D) t{|¥§)
Lp LOGOs 5°Cti?té Coopera- T 120.289,40 102.245,99 | 102.245,99|  18.043,41 0,00
Iva
Istituto Professionale di
PP2 Stato "Principi Grimaldi T 612.900,58 612.900,58 | 520.965,49|  91.935,09 0,00
(Alberghiero - Agrario -
Ottico) - Modica
Malta Chamber of Small
PP4 and Medium Enterprises MT 252.355,30 214.502,00| 214.502,00| 37.853,30 0,00
Assodation of General
TOTALE 985.545,28 929.648,57 | 837.713,48| 147.831,80 0,00

VISTO il DPR n. 22 del 5 febbraio 2018 - Regolamento recante i criteri sul’ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programma-
zione2014/2020, pubblicato nella G.U.R.I. n. 71 del 26 marzo 2018.

VISTA la Legge regionale n. 9 del 12.05.2020 recante “Legge di stabilita regionale 2020-2022" ed in particolare
I'art. 5: “Norma di autorizzazione all'uso dei fondi extra-regionali e all'attuazione di strumenti finanziari”, per
contrastare gli effetti economici della pandemia Covid-19”.

VISTO I'art. 15 della Legge regionale 17 maggio 2016, n. 8.

VISTA la Legge 11 settembre 2020, n. 120 che ha coordinato il D.Igs. n. 50/16 per gli affidamenti fino al mese
di Dicembre 2021.

CONSIDERATO che con Decreto di individuazione ai sensi degli artt. 4, co. 2, del D.lgs.165/01, e gli Artt.4 e 5
della L.241/90, nonché I'art.31 d.lgs.50/16, il Dirigente Scolastico puo avocare a sé le funzioni di RUP.
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CONSIDERATO che con seduta del C.d.l. verbale n. 9, delibera n. 6, del 4/3/2022 ¢ stata approvata la parte-
cipazione al piano di intervento per 'attuazione delle attivita previste nel progetto inserito nel PTOF dell’Isti-

tuto.

VISTA la sottoscrizione dell’atto di accettazione del finanziamento (allegato 2 all’avviso) e di adesione alle
condizioni in esso previste come da Manuale di attuazione del P.O. FESR e contestualmente accettate le
condizioni di cui all’art. 3 del DDG 2066 del 23/09/2021.

CONSIDERATO che con Decreto del D.S. di Variazione al P.A. n. 8062 del 31/5/2022 si & disposto |'accerta-
mento delle somme ammesse a finanziamento per gliimporti sopra indicati, con l'istituzione del progetto/ag-
gregato voce di spesa A0511.

RITENUTO di dovere individuare un Esperto esterno di supporto a Malta in possesso dei seguenti requisiti:
a) Generali:

avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
godimento dei diritti civili e politici;
non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di se-
lezione si riferisce;

V.  non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguar-
dano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti ammi-
nistrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.  non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'ade-
guata valutazione delle medesime;

iX. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano inter-
ferire con I'esercizio dell’incarico;

X.  possiedano il seguente titolo accademico o di studio: laurea v.o. o laurea magistrale in
Economia o assimilabile;

b) specifici:
i. esperienza almeno quinquennale in progetti con la pubblica amministrazione;
ii.  ottima conoscenza del sistema economico e del mercato del lavoro maltese;
iii.  ottima conoscenza della lingua inglese;
iv.  disponibilita ad assicurare la propria presenza a Malta su base mensile.

DIRAMA

il presente avviso di selezione.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 1 inca-
rico individuale (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di un Esperto esterno di supporto a

Malta.
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Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede I'espletamento di tali attivita:

e Affiancamento e supporto didattico/orientativo ed esperienziale agli assegnatari dei Voucher
(beneficiari italiani) per la durata residua del progetto e conseguentemente del tirocinio.

e Visite di monitoraggio degli assegnatari dei Voucher beneficiari presso le aziende ospitanti.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei titoli generali e specifici declinati
nelle premesse.

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di par-
tecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto saranno valutate le esperienze
professionali esposte dai candidati nel curriculum vitae che allegheranno alla domanda di parte-
cipazione all’avviso.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra termine fino alla conclusione della fase esecutiva del progetto
Crosswork di cui in epigrafe.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
Il corrispettivo lordo omnicomprensivo verra stabilito in base al numero delle ore ritenute neces-
sarie e determinate al momento della stipula del contratto.
Il corrispettivo verra erogato tramite bonifico bancario.

Le spese di viaggio e soggiorno a Malta saranno a carico dell’Esperto individuato.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 13.00 del 22/5/2023, a mezzo PEC o, brevi manu, presso |'ufficio protocollo dell’Isti-
tuto.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il pos-
sesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, deve essere corredata da il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le espe-
rienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e
maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candi-
dato, pena I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

La Commissione &€ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle mate-
rie oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Il soggetto individuato secondo le modalita e la procedura sopradescritta, pur essendo esterni
alla pubblica amministrazione, dovranno rispettare gli obblighi di condotta, per quanto compati-
bili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato

con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali
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1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica “IPS Principi Grimaldi”, con sede in Mo-
dica (RG) presso Viale Oleandri, n. 19, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: rgrh020005@ pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica “IPS Principi Grimaldi” e
stato individuato nel Dott. Renato Narcisi, NetSense s.r.l., raggiungibile al seguente indirizzo e-
mail: info@netsenseweb.com.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

In linea con quanto previsto dall’art. 13 del sopracitato d.lgs., il Titolare indica i modi e i termini
di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e
Protezione dei Dati”, al link: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/ne-
tsense/RGRH020005

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per
le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura
per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di par-
tecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e tele-
matiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consul-
tazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e di-
struzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento mede-
simo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli ob-
blighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, |'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
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2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in viola-
zione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso,
o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento me-
desimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente pro-
cedura e il Prof. Bartolomeo Saitta, in qualita di D.S.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.principigrimaldi.edu.it/albo-online, nonché sulla sezione Amministrazione Tra-
sparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (diri-
genti e non dirigenti)”, al seguente link https://www.principigrimaldi.edu.it/amministrazione-
trasparente. Verra, inoltre, agli albi on line dei soggetti partner.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
e Allegato A: Domanda di partecipazione

Modica, 15/5/2023

Il Dirigente Scolastico
Prof. Bartolomeo Saitta
(firma digitale)
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