
Questo	secondo	numero	dell’Info-letter	Italia	Malta	è	dedicato	ai	temi
dell’occupazione	e	del	mercato	del	lavoro	transfrontaliero.
	
Temi	 che	 si	 impongono	 all’attenzione	 degli	 interventi	 di	 cooperazione
transfrontaliera	 alla	 luce	 dei	 dati	 Eurostat	 che	 per	 il	 2018	 hanno	 rilevato	 per
Malta	un	tasso	di	disoccupazione	complessiva	tra	 i	più	bassi	d’Europa	(pari	al
3,7%),	 mentre	 nello	 stesso	 periodo	 la	 Sicilia	 si	 attestava	 al	 21,5%,	 con	 una
media	UE	del	6,9%.

Particolarmente	significativo	anche	il	dato	relativo	alla	disoccupazione	giovanile
(15-34	anni)	che	nel	2018	a	Malta	era	del	9,2%	e	in	Sicilia	del	53,6%,	facendo
registrare	dati	pressoché	analoghi	nel	2019.

Vista	da	questa	prospettiva,	 l’area	transfrontaliera	rappresenta	una	risorsa	per
favorire	la	mobilità	di	giovani	lavoratori	e	far	fronte	alle	esigenze	di	un	mercato
che	richiede	l’impiego	di	figure	chiave	nei	settori	economici	trainanti	per	i	due
territori:	turismo	e	blue	economy.
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INFO	ITALIA	MALTA
	E’	online	il	secondo	numero	di	Info	Italia-Malta,	l’appuntamento

mensile	di	informazione	del	Programma	di	Cooperazione
Transfrontaliera	INTERREG	V-A	Italia-Malta.

Su	Info-Italia	Malta	troverete	informazioni	sullo	stato	di	attuazione	del
Programma	e	sui	risultati	raggiunti	dai	Progetti	finanziati.

Ciascun	numero	conterrà	un	focus	tematico	sul	contributo	del
Programma	allo	sviluppo	dei	territori	e	illustrerà	i	benefici	per	le

popolazioni	dell’area	transfrontaliera.
	



Il	progetto	JobMatch2020,	attraverso	un	portale	web	dedicato,	permette
l’incontro	tra	domanda	e	offerta	di	lavoro,	sia	fornendo	servizi	di	consulenza	e
tutoraggio	ai	giovani	in	cerca	di	occupazione,	sia	offrendo	alle	aziende	servizi	di
consulenza	tecnica	per	l’espansione	o	il	miglioramento	del	proprio	business	e
la	possibilità	di	pubblicare	offerte	di	lavoro.

Coordinato	dal	Collegio	Universitario	di	Merito	ARCES	e	realizzato	in	partenariato
con	Arancia	Innovation	Consulting	Technology	s.r.l.,	Malta	Vocational	Centre	e
Maltese	Italian	Chamber	of	Commerce,	il	progetto	ha	sperimentato	sul	campo	i
propri	servizi	per	i	giovani	e	le	imprese.

A	seguito	della	stipula	di	specifici	protocolli	di	intesa	sono	stati	individuati	20
giovani	-	cosiddetti	NEET	ovvero	giovani	di	età	compresa	tra	i	15	e	i	29	anni,	non
occupati	né	inseriti	in	un	percorso	di	istruzione	o	di	formazione	-	che	hanno
partecipato	ad	un’esperienza	di	stage	di	inserimento	lavorativo.
	

I	NEETs	italiani	selezionati	hanno	svolto	l’attività	presso	l’azienda	maltese
AquaBioTech	Group,	una	società	di	consulenza	internazionale	che	opera	a
livello	globale	con	clienti	e	progetti	in	oltre	cinquantacinque	paesi	nel	mondo.

I	NEETs	maltesi	hanno	svolto	la	propria	work	experience	presso	8	diverse
aziende	siciliane	operanti	nel	settore	della	Blue	economy,	e	più	in	particolare
del	turismo:	Abbazia	Santa	Maria	del	Bosco,	Monaci	delle	Terre	Nere,	OTIE,
Saracen,	Hotel	Politeama,	Projects	lab.

Le	esperienze	di	stage	sono	state	concluse	nel	mese	di	febbraio	2021	e	due
dei	partecipanti	allo	stage	hanno	già	trovato	un’occupazione.

Un	risultato	che	nell’attuale	contesto	pandemico	e	in	settori	così	fortemente
colpiti	dall’epidemia	da	Covid-19	appare	quanto	mai	soddisfacente.



INel	 biennio	 2021-2022	 i	 progetti	 MEN	 e	 MOVEON	 realizzeranno	 azioni
finalizzate	 alla	 mobilità	 dei	 lavoratori	 attraverso	 l’erogazione	 di	 voucher	 per
l’inserimento	lavorativo	di	giovani	presso	le	PMI	siciliane	e	maltesi.	

Maggiori	info

MEN
Il	 Progetto	 MEN	 -	 EXCELLENT
MEDITERRANEAN	NET,	 coordinato	 dal
Comune	 di	 Acireale,	 attiverà	 100
voucher	 di	 mobilità	 lavorativa	 nei
settori	 della	 salvaguardia	 ambientale,
del	 turismo	 sostenibile,	 della	 blue
economy	 e	 della	 qualità	 della	 vita	 e
salute	dei	cittadini.
Il	 progetto	 presenta	 un	 partenariato
altamente	 qualificato	 che	 vede	 la
presenza	di	3	ITS	siciliani	(Fondazione
ITS	 "ARCHIMEDE",	 Fondazione	 ITS
"STEVE	 JOBS",	 ITS	 Mobilità	 Trasporti
Catania)	 e	 dell’omologo	 maltese,	 il
Malta	 College	 of	 Arts,	 Science	 and
Technology.
Gli	 ITS	 costituiscono	 il	 segmento	 di
formazione	 terziaria	 non	 universitaria
che	 risponde	 alla	 domanda	 delle
imprese	 di	 nuove	 ed	 elevate
competenze	tecniche	e	tecnologiche
per	 promuovere	 i	 processi	 di
innovazione.
Completano	 il	partenariato	 le	 imprese
Itaca	 Integrazione	 e	 Transizione
Catania	 scarl	 e	 il	 Gruppo	 di	 Azione
Locale	 Terre	 di	 Aci	 scarl	 che
assicurano	il	giusto	collegamento	con
il	mondo	imprenditoriale.

Maggiori	info	

MOVE	ON
ll	 progetto	 MOVE	 ON	 -	 Mobilità
transfrontaliera	attraverso	l’erogazione
di	 voucher	 realizzerà	 100	 iniziative	 di
mobilità	 transfrontaliera	 per	 giovani	 e
neodiplomati	presso	50	micro,	piccole
e	medie	 imprese	 operanti	 nei	 settori
della	 blue	 economy,	 salute	 e	 qualità
della	 vita	 (biotecnologie,
alimentazione	 e	 dieta	 mediterranea,
servizi	e	 reti	per	 la	 salute	dell’uomo),
salvaguardia	 dell’ambiente	 e	 servizi
per	il	turismo	sostenibile.
Il	 progetto	 è	 coordinato	 dalla	 Società
Consortile	 a.r.l.	 ASS.FOR.SEO,	 in
partenariato	 con	 la	 società	 maltese
HERMES	 Corporation	 Limited	 e
annovera	 la	 presenza	 di	 numerosi
partner	 associati	 che	 afferiscono	 al
mondo	 istituzionale,	 della	 formazione
e	dell'impresa.

Per	 rimanere	 informato	sulle	opportunità	offerte	dai	progetti	MEN	e
MOVE	 ON	 e	 sulle	 attività	 di	 mobilità	 transfrontaliera	 siete	 invitati	 a
seguire	le	News	pubblicate	sul	sito	web	del	programma	e	i	prossimi
numeri	della	nostra	Info-letter.

Il	tema	dello	sviluppo	delle	competenze	per	assicurare	la	cosiddetta
“specializzazione	intelligente”	dei	territori,	la	transizione	industriale	e
l’imprenditorialità	è	un	tema	chiave	nel	quadro	europeo	della	programmazione
21-27.

Il	tema	si	inserisce	nell’obiettivo	strategico	1,	la	cd	“Europa	più	intelligente	e
competitiva”,	che	individua	nell’attività	di	ricerca	e	sviluppo	una	variabile
strategica	della	competitività	dei	sistemi	economici,	in	quanto	permette	di
incorporare	elevati	contenuti	di	conoscenza	nella	produzione	di	beni	e	servizi,
con	impatti	positivi	sui	risultati	economici	complessivi.

Per	saperne	di	più	sul	progetto	JOBMATCH2020	clicca	qui

Il	tema	dello	sviluppo	delle	competenze
nel	quadro	europeo	della

programmazione	21-27:	quali
prospettive	future

https://italiamalta.eu/progetti/progetti-finanziati/men/?utm_source=sendinblue&utm_campaign=Info_Italia_-_Malta_2020_n_2_-_Aprile&utm_medium=email
https://italiamalta.eu/progetti/progetti-finanziati/move-on/?utm_source=sendinblue&utm_campaign=Info_Italia_-_Malta_2020_n_2_-_Aprile&utm_medium=email
https://italiamalta.eu/progetti/progetti-finanziati/Jobmatch2020/?utm_source=sendinblue&utm_campaign=Info_Italia_-_Malta_2020_n_2_-_Aprile&utm_medium=email


L’esperienza	pilota	delle	mobilità	lavorative	in	ambiti	molto	specifici	legati
all’ambiente	e	alla	blue	economy	si	presta	pertanto	ad	essere	capitalizzata	nel
ciclo	di	programmazione	21-27.

Lo	sviluppo,	ad	esempio,	delle	Blue	Skills	mira	a	rispondere	alla	necessità	di
fornire	competenze	e	formazione	adeguate	alla	nuova	generazione	di
imprenditori,	dirigenti,	ricercatori,	tecnici	e	operatori	nei	settori	dell'economia
blu.	Le	azioni	in	quest'area	mirano	a	rispondere	alle	sfide	comuni	della	crescita
blu	principalmente	relative	ai	cambiamenti	climatici	e	alla	sostenibilità,	attraverso
la	cooperazione	con	le	reti	internazionali	e	mediterranee	di	conoscenze,
competenze	e	abilità.

NEWS	dai	progetti	
italiamalta.eu

	
		
Progetto	 ENISIE	 –	 Selezionato	 dall’Agenzia	 per	 la	 Coesione	 Territoriale	 e	 la
Regione	Puglia	come	buona	pratica	di	comunicazione	per	il	settore	“Europa	più
sociale	e	inclusiva”.....continua	qui

Progetto	 IKNOW	 –	 Il	 13	 e	 14	 maggio,	 arriva	 I	 KNOW	 HACK	 Online	 Edition,
quattro	 challenge	 per	 accelerare	 il	 cambiamento	 e	 disegnare	 il	 mondo	 del
domani.	...continua	qui
	
Progetto	 BYTHOS	 –	 on	 line	 i	 tre	 video	 di	 formazione	 sull’estrazione	 di
collagene,	 chitosano	 e	 astaxantina	 per	 l’industria	 cosmetica	 e	 nutraceutica...
continua	qui
	
	
		
Per	tutte	le	altre	News	clicca	qui	
	

	

Vi	invitiamo	a	seguirci	anche	sui	nostri	profili	social	

Programma	INTERREG	V-A	Italia	Malta,
Regione	Siciliana	Dipartimento
regionale	della	Programmazione	-
Piazza	Luigi	Sturzo	n.	36,	90139
Palermo	
http://pti.regione.sicilia.it/

Questa	email	è	stata	inviata	a	{{	contact.EMAIL	}}
Ricevi	questa	email	perché	sei	iscritto	a	Info	Italia-Malta

	
Cancellati	qui
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